
 

 

いつも身近な存在でありたいと思っています 
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 UAE出張（5/23～5/27） 

 皆さまこんにちは。社長の近藤高行です。5/23か

ら5/27までUAEに出張してきました。出張の目的

はKAIHO MIDDLE EAST(FZE)の進捗確認です。 

 KAIHO MIDDLE EAST(FZE)とは、昨年の

12/21にUAEのシャルジャにオープンした、世界

初の自動車中古部品のオークション会場を運営して

いる弊社の現地法人です。 

 UAEは、ここ15年でドバイ国際空港の利用者が

約７倍の7,000万人を超えるなど、大きな成長を遂

げています。実際に現地に行き、今後もさらに成長

していく可能性を感じました。 

 そしてオークションの進捗状況ですが、会員数も

順調に増え、マーケット情報も集まるようになって

きました。同業者の皆様には、今後分析した資料を

お伝えできればと思っています。 

 オークションに参加されるバイヤーの皆さまから

も生の声をいただき、お客様のニーズを掴めてきま

した。アフリカのお客様は今までのように価格重視

ですが、中東のお客様のニーズは品質重視にシフト

してきていることを実感しました。 

 そういった影響もあり、弊社で取り組んでいる

PAS777（パス スリーセブン）についても多くの

質問をいただき、現地でも注目され始めています。 

 今後商品の差別化と共に、価格にも反映されるの

ではないかという大きな可能性を感じた、有意義な

出張でした。今後も地球環境に貢献すべく、静脈産

業の確立に尽力していきます。 

※PAS777とは、当社が開発したエンジン評価規格

（JRS）をベースにした、BSI（英国規格協会）発行の 

中古エンジンの評価規格です。 
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現在のUAE 



 

 

          今月は 生産部 竹端 俊哉 さんからコメントをいただきました！ 

 皆様こんにちは。待ち望んでいた春が来たと思ったら、すぐそこに夏の到来を感じる暑い日が続いて 

いますね。私たち農業事業部は、毎日おいしいトマトを作る為、温度調節に注力しています。おかげで

５月初めから中玉トマトのシンディ・スイートの収穫がスタートし、２０日頃からアイコとイエローア

イコの収穫も始まりました。 

トマトの味も順調です。昨年に引き続き、押水バイパスの直売所と、今年からは新しく里山街道のしお

パーキングでの販売も始めました。しおパーキング

からは、歩いて砂浜へ降りる事ができます。（ちな

みに会宝農園からだと、車でなぎさドライブウェイ

に出る事も出来ます） 

 収穫は６/７月がピークです。美味しいトマトを

お届けできるように頑張ります。(担当：佐近） 

 皆様はじめまして。生産部の竹端です。2009年に入社し、今年で６年目にな

りました。以前は運送業に従事し、大型トラックに乗り日本全国を走り回ってい

ましたが、プライベートでの環境の変化に伴い、運送業から自動車リサイクル業

へと転職しました。元々、車が好きで次に転職するなら自動車関係の仕事に就き

たいと思っていた所、会宝産業がスタッフを募集しており、飛び込むように入社しました。現在は主に、

ガソリンやオイルなどの回収を行う液処理作業を行っていますが、他にも外装品やETC、オーディオ、ナ

ビの取り外し、さらには前職の経験を活かして大型車両の引取りも行っています。 

 会宝産業に入社してから６年間、仕事を通じて自動車に関する多くの

知識や技術を得ることが出来、また人としても成長できたように思いま

す。また、普段なかなか縁が無いような高級車や外車等にも触ることが

でき、そういった部分でもこの業界に入って良かったと思います。 

 今後もこの仕事を通じて更なる知識、技術の向上に努めていきます。 

生産部       

竹端 俊哉さん             

 農業の取り組み ～収穫・出荷スタート～ 農業事業部より 

 



 

 

   今月のパチリ☆ 

    

 改善提案の取り組み ～安全と時間短縮～       

「元気ライスプロジェクト(写真１枚で参加できるボランティア活動)」 
「写真を送る」という行動を、起こしていただいた皆様に感謝です。 

今後も出来ることから、進めていきますのでよろしくお願いします。 
  

 ●進捗報告 

 2015年5月31日現在 7,641 SMILE(1,821日経過) 

こちらをクリックして下さい！ 

 千葉営業所の石渡です。千葉営業所は屋根がない為、雨の日の作業は普段の作業時間の1.5倍

ほどの時間がかかってしまいます。フォークリフトのタイヤは濡れた路面は滑りやすく、雨の日

の運転はとても神経を使いますし、滑ってしまっては危険です。コンテナ積込み時にコンテナと

ピットの隙間に鉄板を敷いて積込みを行うのですが、この鉄板は濡れた路面より滑り、大変危険

です。今までの対策としては、鉄板の上にコンパネやマットを敷いて作業していました。この場

合、滑らなくはなるのですが、段差が高くなってしまいコンテナ内への進入をゆっくりしなくて

はいけないので、時間がかかってしまいます。そ

こで、鉄板に滑り止めテープを貼り付けしまし

た。結果、雨の日でも安全にコンテナ積み込みが

でき、作業時間の短縮にもつながりました。 

  

 こんにちは！先日第8回いいねグランプリが行われ、優勝チームの発表が行われました。 

いいねグランプリについてはこれまでにも何度か取り上げていますが、全社員が19チームに分か

れてお客様に喜んでいただけるような取組みを考えて実行し、その中から最も優れた取り組みをし

たチームをグランプリとして表彰するというものです。グランプリに輝いたチームには黄金のチャ

ンピオンベルトが贈られる他、お食事券ももらえるので、チームのメンバー同士親睦を深めること

ができます。お客様視点で考え、行動する習慣をつくるために大事な取り組みです。 

 今回の優勝はチーム名「いいね宅急便」。弊社の

大事なお客様であるバイヤーさんに喜んでもらうべ

く、ラーメンの屋台を会社に呼んでラーメンをふる

まったという取り組みで、審査員一同絶賛の文句な

しの優勝でした。 

 「いいね宅急便」チームは何と3回目の王座。お

客様を思いやる気持ちが根付いているんですね。 

（担当：松本） 

http://www.kaiho.co.jp/jp/sp/project/smile28.html


 

 

 みなさんこんにちは。会宝産業の山口未夏です。ガーナはそろそろ雨

季に入りつつあり、夜の寝苦しさから解放されつつあります。さて、今

回はガーナからお送りします。 

 私が去年日本にいた時、海外のお客様がスピーカーやホーンのオー

ダーをたくさん頂くけれども、こんなの売れるのかなぁといつも疑問に

思っていました。しかしガーナに来てその理由がよーく分かりました。 

 ガーナ人は歌が大好きで、いつでもどこでも神に対する歌を聞いています。日本だと警察が来るレベルの

音量でタクシーでも路線バスでも音楽を鳴らします。そしてホーン。日本でホーンを鳴らす時は「危険！」

などの警告の意味で、そんなに四六時中鳴らすことはありません。しかしガーナでは「私ここにいるよ！」

という合図です。特にタクシーは人を見かけるたびにプププップププップププッと10回20回と鳴らして自

分の存在をアピールします。ホーンが壊れることは彼らにとって仕事を大きく妨げることになります。 

 ガーナ人にとってスピーカーとホーンは気分を高めるため、そしてより多くの注目を集めさせるためにも

必要不可欠なアイテムなのです。こうして日本で使わなくなったものでも遠く離れたガーナでは生活の必需

品として使われているのです。ガーナからの現地レポート次回もお楽しみに！！ 

   

〒920-0209 金沢市東蚊爪町1-23-3 

 会宝産業株式会社 

ホームページもご覧ください。 

http://kaihosangyo.jp/ 

ご意見ご要望はこちらまで 

soumu@kaiho.co.jp （担当：宮村） 

〒920-0209 金沢市東蚊爪町1-23-3 

車輌課 （車輌引取り・査定） 

TEL  076-237-5347（直通電話ができました！） 

FAX  076-237-1950 

Email : sales@kaiho.co.jp 

部品課 （部品注文/担当：大森・鹿野・角島） 

TEL  076-237-5138 

FAX  076-237-6090 

Email : kokunai@kaiho.co.jp 

  社員海外レポート ～From World～ 

5月実績 

入庫台数 1,208 台 処理台数 1,120 台 

  From 

 Ghana 

 会宝産業では、2009年から毎年社内勉強会を行っています。この社内勉強会の基本姿勢は「学びたい人

が学びたいことを自分で学ぼう」です。過去には色々なことを学びました。英語、貿易実務、エクセル、接

遇等の仕事に関わる内容もあれば、ヨガ、カメラ、筆遊び、水引き、ペン字、コーヒーの淹れ方、エゴス

キュー、札勘等の趣味を追求するような内容も開催しました。 

 「学びたい人が学ぶ」ので、どの勉強会も前向きなパワーに溢れています。社内で適任者がいれば、その

人が先生役をします。実はこの人が最も成長します。もし社内で 

適任者がいなければ、「学びたい人」が外部で先生を探します。 

もちろん費用がかかる場合は、「学びたい人」の自己負担です。 

 下記勉強会については弊社Facebookで告知を行いますので、 

ご興味のある方はぜひ一緒に勉強しましょう！（担当：佐藤） 

 今月のトピックス       ～ 社内勉強会 ～ 

社内講師 外部講師  

ペン字 梅原朱佑子様/公文式神谷内書写教室 接遇 

SNS 石川京子様/パソコンサポート 車のメンテ教室 

  エクセル 

Google Apps 佐々木亜希様/株式会社NALL 英語 

金沢について 安藤竜様/歴史キュレーター 英語 

車の誘導 中西匡彰様/セコムジャスティック北陸(株) スペイン語 

社内講師 外部講師  

ペン字 梅原朱佑子様/公文式神谷内書写教室 接遇 

SNS 石川京子様/パソコンサポート 車のメンテ教室 

大人の道徳 春岡暢恵様/自分ブランディング エクセル 

Google Apps 佐々木亜希様/株式会社NALL 英語 

金沢について 安藤竜様/歴史キュレーター スペイン語 

車の誘導 中西匡彰様/セコムジャスティック北陸(株)  


